
PROBAS SELECTIVAS PARA A CONTRATACIÓN DE 1 

TÉCNICO/A DE IGUALDADE E FORMACIÓN DE BOLSA DE 

EMPREGO 

Proposta de aprobados 

O Tribunal calificador das probas selectivas para a contratación laboral temporal  

dun/unha técnico/a de igualdade e formación de Bolsa de emprego mediante 

procedemento de concurso-oposición, otorgou as seguintes PUNTUACIÓNS 

TOTAIS: 

 
NOME E 

APELIDOS 

CURSOS EXPERIENCIA TOTAL FASE 

CONCURSO 

EXAME 

ESCRITO( 
FASE 

OPOSICIÓN) 

GALEGO PUNTUACIÓN 

TOTAL 

AÑÓN 

NAVEIRA 
VERÓNICA 

0,70 0,11 0,81 6 1 7,81 

CARNERO 
BELLÓN 
MERCEDES 

0 0 0 6 1 7 

DARRIBA 
FERNÁNEZ 
MARTA 

2 0 2 7 1 10 

GONZÁLEZ 

FERREIRO 
MÓNICA 

0,40 0 0,40 10 1 11,40 

LEMA 
PORTEIRO 
TERESA 

2 0 2 7 1 10 

SOTO LEMA 
BEATRIZ 

0,40 0 0,40 6 1 7,40 

VAQUERO 
GONZÁLEZ 

PATRICIA 

2 4 6 6 1 13 

VILLAVERD

E NAVEIRA 
SANDRA 

MARÍA 

0,40 0 0,40 10 1 11,40 

ZAS REY 

IRIA 
ZELTIA 

0 0 0 7 1 8 

  

 

En virtude do exposto se declarou aprobado ao seguinte aspirante, polo que se 

propón a Alcaldía a súa contratación: 



 

Polo que de conformidade co exposto, e considerando o disposto na Base 
9ª, o Tribunal propón que se efectúe nomeamento a favor de: 

 

Dona PATRICIA VAQUERO GONZÁLEZ, dni 79326159X. 

 

Así mesmo e de conformidade co exposto na citada Base 9ª, a confección 
da Bolsa de Emprego efectuarase, dados os empates producidos nas 

puntuacións de varias aspirantes, previa celebración dun Sorteo público 
en presencia do Presidente do Tribunal e a Secretaria do mesmo, a celebrar 

na Casa Consistorial do Concello de Malpica de Bergantiños na data en que 
así se publique no tablón de anuncios do Concello e na sede electrónica do 
Concello de Malpica de Bergantiños 

(https://sede.malpicadebergantinos.es/es/información/tablón/). 

 

 
En Malpica de Bergantiños a 27 de agosto de 2015. 

A Secretaria do Tribunal 

 

Mónica Pichel García 

 

 
 

 


