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ANUNCIO PROCEDEMENTO SELECTIVO PARA A COBERTURA POR OPOSICIÓN, EN
QUENDA LIBRE, DUNHA PRAZA VACANTE DE PEÓN SERVIZO DE AUGAS, PERSOAL

LABORAL FIXO

DATA DE PUBLICACIÓN: 14/05/2026

CUALIFICACIÓN/PUNTUACIÓN  FINAL  DAS  PROBAS,  RELACIÓN  DE  PERSOA/S
APROBADA/S E PROPOSTA DE CONTRATACIÓN.

De  conformidade  coas  bases  que  rexen  o  procedemento  e  o  acordado  polo  Tribunal
Cualificador  na  sesión  celebrada  o  día  13/05/2026,  faise  público  que  o  citado  órgano
adoptou o seguinte acordo que literalmente se transcribe:

“2º.- CUALIFICACIÓN/PUNTUACIÓN FINAL DAS PROBAS, RELACIÓN DE PERSOA/S
APROBADA/S E PROPOSTA DE CONTRATACIÓN.
Visto o acordo precedente (exención da realización proba de lingua galega ao Sr. Blanco
Pereira) e téndose finalizado, pois, as probas do proceso do proceso selectivo, o Tribunal
Cualificador,  de  conformidade  coas  bases  que  rexen  o  procedemento,  base  8ª,  por
unanimidade dos membros presentes,

ACORDA:
Primeiro:  Outorgar  ao  único  aspirante  que  ten  superado  todos  exercicios  do
procedemento,  D.  PABLO BLANCO PEREIRA, con DNI ***3008**,  a seguinte  puntuación
final, suma das cualificacións obtidas en cada un dos exercicios.

Apelidos e
nome Primeiro

exercicio
Segundo
exercicio

Terceiro
exercicio

Puntuación
final

Blanco Pereira,
Pablo 16,500 30,000 Apto

(exento) 46,500

Segundo: Declarar que ten superado (aprobado) o proceso selectivo D. PABLO BLANCO
PEREIRA, con DNI ***3008**.
Terceiro: Á vista do anterior, propoñer a contratación de D. PABLO BLANCO PEREIRA, con
DNI ***3008**.
Cuarto: Non confeccionar/formular a relación complementaria prevista na citada base 8ª,
ao non superar ningunha outra persoa aspirante distinta da proposta para a contratación a
totalidade das probas do proceso selectivo.
Quinto:  Facer público os presentes,  mediante a publicación do correspondente anuncio
no  taboleiro  de  anuncios  electrónico,  sendo  o  citado  asinado  pola  presidenta  e  pola
secretaria do Tribunal. 
De conformidade coa base 9ª, advertir no citado anuncio, que a persoa proposta para a
contratación, D. PABLO BLANCO PEREIRA,  deberá presentar dentro do prazo máximo de
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20 días hábiles (a contar desde o día seguinte á publicación), os documentos acreditativos
de  reunir  todos  e  cada  un  dos  requisitos  esixidos  na  convocatoria,  así  como  toda  a
documentación requirida polo departamento de persoal co fin de efectuar a contratación e
formalización/firma do contrato de traballo como persoal laboral fixo. 
Así, pois, a documentación a presentar será necesariamente a que segue: 

- Copia cotexada do DNI ou documento identificativo equivalente e acreditativo da
identidade e nacionalidade da persoa aspirante. 
Ademais,  as  persoas  estranxeiras,  salvo os  nacionais  dos  estados  membros  da
Unión Europea, deberán acompañar copia cotexada dos documentos que acrediten
as condicións que se alegan/alegaron relativas ao requisito da nacionalidade.

- Copia cotexada do permiso de condución clase B.
- Copia cotexada do certificado CELGA 2 (ou superior) ou equivalente, ao non ter

realizado a proba de coñecemento da lingua galega.
- Declaración de non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo

de calquera das administracións públicas ou dos  órganos constitucionais ou
estatutarios das comunidades autónomas, nin atoparse en inhabilitación absoluta
ou especial  para  empregos  ou  cargos  públicos  por  resolución  xudicial, para  o
acceso ao corpo ou escala de funcionario/a, ou para exercer funcións similares ás
que desenvolvían no caso de persoal laboral, no que tivese sido separado ou
inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado/a ou
en situación equivalente e non ter sido sometido/a a  sanción  disciplinaria  ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos, o acceso ao emprego
público.

- Declaración  de  non  estar  incurso/a  en  ningunha  causa  de  incapacidade  e
incompatibilidade de conformidade coa lexislación vixente e referido ao momento
de formalización/firma contrato de traballo.

Así  mesmo e de conformidade coa base 9ª,  advertir  no citado anuncio,  que a persoa
proposta  para  a  contratación,  D.  PABLO  BLANCO  PEREIRA, deberá  someterse  a  un
recoñecemento médico obrigatorio que acredite que posúe as capacidades e aptitudes
físicas  e  psíquicas  para  o  exercicio  das  funcións  e  tarefas  da  praza  convocada.
Recoñecemento  médico  que  será  realizado  polo  servizo  de  prevención  externo  do
concello, sendo citado oportunamente para a realización do mesmo”. 
ADVERTIR: 
I.-  Que  a  persoa  proposta  para  a  contratación,  D.  PABLO  BLANCO  PEREIRA,  deberá
presentar dentro do prazo máximo de 20 días hábiles (a contar desde o día seguinte
á publicación do presente), os documentos acreditativos de reunir todos e cada un dos
requisitos  esixidos  na  convocatoria,  así  como  toda  a  documentación  requirida  polo
departamento  de  persoal  co  fin  de  efectuar  a  contratación  e  formalización/firma  do
contrato de traballo como persoal laboral fixo. 
Así, pois, a documentación a presentar será necesariamente a que segue: 

- Copia cotexada do DNI ou documento identificativo equivalente e acreditativo da
identidade e nacionalidade da persoa aspirante. 
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Ademais,  as  persoas  estranxeiras,  salvo os  nacionais  dos  estados  membros  da
Unión Europea, deberán acompañar copia cotexada dos documentos que acrediten
as condicións que se alegan/alegaron relativas ao requisito da nacionalidade.

- Copia cotexada do permiso de condución clase B.
- Copia cotexada do certificado CELGA 2 (ou superior) ou equivalente, ao non ter

realizado a proba de coñecemento da lingua galega.
- Declaración de non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo

de calquera das administracións públicas ou dos  órganos constitucionais ou
estatutarios das comunidades autónomas, nin atoparse en inhabilitación absoluta
ou especial  para  empregos  ou  cargos  públicos  por  resolución  xudicial, para  o
acceso ao corpo ou escala de funcionario/a, ou para exercer funcións similares ás
que desenvolvían no caso de persoal laboral, no que tivese sido separado ou
inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado/a ou
en situación equivalente e non ter sido sometido/a a  sanción  disciplinaria  ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos, o acceso ao emprego
público.

- Declaración  de  non  estar  incurso/a  en  ningunha  causa  de  incapacidade  e
incompatibilidade de conformidade coa lexislación vixente e referido ao momento
de formalización/firma contrato de traballo.

II.-  Que  a  persoa  proposta  para  a  contratación,  D.  PABLO  BLANCO  PEREIRA, deberá
someterse  a  un  recoñecemento médico obrigatorio  que acredite que posúe as
capacidades  e  aptitudes  físicas  e  psíquicas  para  o  exercicio  das  funcións  e
tarefas da praza convocada. Recoñecemento médico que será realizado polo servizo
de prevención externo do concello,  sendo citado oportunamente para a realización do
mesmo. 

Malpica de Bergantiños, asinado dixitalmente
A presidenta, A secretaria,
Asd.:Dª Ana María Iglesias Gato Asd.: Dª Mª Loreto López Fernández
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